OF/068 20713 12:30 FAX 351 21039584E13 BT A L. + LGETP Fon1/00z

@f Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administragao Local e Regional

www.stal.pt Rua D. Lufs |, 20F 1249-126 Lisboa . Telef: 210958400 - Fax: 210958469 - Emall: stal.naclonak@satal.pt

Ex."* Senhores

- Ministro de Estado e das Finangas

- Ministro da Economia e Emprego

- Secretario de Estado da Administragac Local

- Presidentes de:

- Governo Regional da Regido Auténoma da Madeira

- Governo Regional da Regifo Autonoma dos Agores

- Associacio Nacional de Municipios Portugueses

- Associagio Nacional de Freguesias

- Associacbes Humanitarias de Bombeiros

- Instituicbes P. de Solidariedade Social

- Camaras Municipais

- Juntas de Freguesia

- Entidades Regionais de Turismo

- Assembleias Distritais

- Servigos Municipalizados

- Servigos Concessionados da Administragéo Local e
Regional

- Empresas Municipais

-Todos os organismos da Administragio Local e
Regional

Of. n® 582/C Data: 6.06.2013

Assunto; Aviso prévio de Greve

O STAL, Sindicate Nacional dos Trabalhadores da Administracéo Local e Regional,
vem, ao abrigo do art. 392.° e seguintes do Regime do Contrato de Trabalho em
Fungdes Publicas (RCTFP) e dos art. 530.° a 543.° do Cadigo do Trabalho, comunicar
que decreta uma Greve ac trabalho nommal, as horas extraordinarias e ao trabalho
suplementar, a efectuar, nos termos abaixo indicados, das Oh00 as 24h00 do dia 27 de
Junho de 2013, abrangendo todos os trabalhadores da Administragiao lLocal e
Regional, independentemente do respectivo tipo de vinculo, incluinde as empresas
municipais, intermunicipais, multimunicipais, fundagbes e outras empresas,
designadamente concessionarias e prestadoras de servigos, de natureza publica ou
privada, bem como os que exercem fungdes nos estabelecimentos publicos de
educagdo e ensing NAo superior, nas Associagbes Humanitédrias de Bombeiros e nas
IPSEs e, ainda, os colocados pelos Centros de Emprego.

Esta greve, inserida na Greve Geral convocada pela CGTP-IN, tem por objectivos:

1. Combater o pacote legislativo apresentado pelo Governo para a Administragio
Publica, que visa reduzir os salarios e eliminar prestagbes pecunidrias,
aumentar os horarios de trabalho ¢ 0s descontos para a ADSE e promover um
massivo despedimento colectivo em toda a Administragao Publica;

2. Combater a exploragio e o empobrecimento dos trabalhadores da
Administrag&o Local e do Pals;
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3. Exigir a revogag@o das normas gravosas na legislagdo publicada pelo actual e
pelo anterior governos para a Administragao Publica, bem como do Caédigo de
Trabalho;

4. Combater a prepoténcia e o assalto aos direitos dos trabalhadores:

5. Combater os cortes nos salarios e nas pensdes e exigir o aumenta dos
salarios, incluindo o saldrio minimo nacional para 515 euros.

6. Combater os despedimentos, o desemprego e 0s cortes na protecgio social;

7. Combater o aumento da idade de reforma e as alteragSes ao horario de
trabalho;

8. Combater o ataque ao Poder Local, a Privatizagao da Agua e dos Residuos;

9. Exigir a demissio do governo.

Por razdes ligadas a organizagao das jornadas de trabalho, esta greve abrange ainda
05 seguintes periodos:

= Para os trabalhadores cujo horario de trabalho se inicie antes das 0 horas do
dia 27 de Junho de 2013, o aviso prévio de greve comecara a produzir efeitos a
partir da hora em que tem inicio a jornada de trabalho;
» Para os trabalhadores cujo horério de trabalho se inicie no dia 27 de Junho de
2013 e termine apds as 24 horas desse dia, 0 aviso prévic de greve prolonga
os seus efeitos até ao termo da respectiva jornada de trabalho.

Para efeitos do disposto no art. 396. n.° 3, do citado RCTFP, bem como no art. 534.9,
n.? 3, do citado Codigo do Trabalho, informa-se que os servu;os minimos séo
assegurados nos sectores referidos no art. 399.2 do RCTFP e no art.® 537.° do Cadigo
de Trabalho, que funcionem ininterruptamente 24 horas por dia, nos sete dias da
semana, proponde-se, indicativamente, em termos de efectivos, um nUumero nunca
superior aquele que garanta o funcionamento aocs Domingos, no turno da noite,
durante a época normal de férias.

Relativamente a seguranc.a e manutencao de instalagbes a que também se refere o
mencionado art. 396.°, n.? 3 do RCTFF e o art. 534.°, n.° 3 do Cédigo de Trabalho,
propbe-se;

- Nos servigos que n&o funcionem ininterruptamente ou que ndo correspondam a
necessidades sociais impreteriveis, a seguranga e manutengao do equipamento e
instalagdes serdo asseguradas nos mesmos moldes em que o s&o nos periodos de
interrupgdo do funcionamento ou de encerramento:

- Nos servigos que funcionem mlnterruptamente e que correspondam a necessidades
sociais impreterlveis, os servigos necessarios & seguranca e manutengao do
equipamento e instalagdes serfo assegurados no Ambito dos servicos minimos.

Assim, informa-se que os referidos trabalhadores, mdependentemente do respectivo
tipo de vinculo, se encontram em greve, tal como acima indicado, se outro motivo néo
declararem expressamente.

Com os melhores cumprimentos,
/A Direcgao Nacional do STAL
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